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I-GENEL BILGILER

Kurulusu
Sivil Havacilik Yiiksekokulu, 26.08.2014 tarihli ve 2014/6728 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile 26.08.2014 tarih ve 29100 sayili Resmi Gazete ilaniyla kurulmustur.

Misyon

Sivil Havacilik alaninda faaliyet gosteren basta havayolu, havaalani, terminal ve yer
hizmeti isletmeleri olmak iizere tiim havacilik paydaslarinin ihtiya¢ duydugu insan kaynagini,
profesyonel hayata hazirlamak i¢in giiclii teorik bilgiler ve pratik beceriler vermek ve onlar

0z degerlere ve ¢evreye duyarli; sosyal, aydin ve girisimci bireyler olarak yetistirmektir.

Vizyon

Ulusal ve uluslararas: alanda havacilik sektorinde taninan bir Sivil Havacilik Okulu

olmaktir.

Degerlerimiz

Atatiirk Ilkelerine bagl,
Evrensel etik degerlere sahip,
Insan haklarma saygili,
Akiler ve bilimsel,

Caligkan,

Verimli,

Giivenilir ve adil,

Paydas memnuniyet odakli,
Sorumluluk sahibi ve Hesap verebilen,
Seffaf,

Rekabetci,

Bilgi toplumu olusumunda 6ncii ve yenilikei,



Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekokulumuzun gérevleri 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunun 12. Maddesinde

belirtilmis ve 20. maddesinde tanimlanmuistir.

Yiiksekokulumuzun Organlari
2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 20. Maddesine gore Yiiksekokulumuzun
organlar1 sunlardir; Yiiksekokul Miidiirli, Yiiksekokul Yonetim Kurulu ve Yiiksekokul

Kurulu’dur.

Yiiksekokul Miidiirii

Yiiksekokul Miidiirti Yiiksekokul ve birimlerin temsilcisidir. Yiiksekokul Miidiiriiniin
gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

1. Yiksekokul kurullarina baskanlik etmek Yiiksekokul Kurul kararlarin1 uygulamak
ve Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak,

2. Her 6gretim yil1 sonunda ve Yiiksekokulunun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek,

3. Yiksekokulun 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige
bildirmek, Yiiksekokul biitcesi ile ilgili oneriyi Yiiksekokul Yonetim Kurulunun da goriisi
alindiktan sonra rektorliige sunmak,

4. Yiiksekokul birimleri ile her diizeydeki personeli iizerindeki genel gozetim ve
denetim goérevini yapmak,

5. 2547 sayili kanunla kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Yiiksekokul Miidiirii, tanimlanan bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun

olarak yerine getirirken, Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektorii’ne karst sorumludur.

Yiiksekokul Kurulu
Yiiksekokul Kurulu, Miidiiriin bagkanliginda, miidiir yardimcilar1 ve Yiiksekokulu

olusturan boliim veya ana bilim dali bagkanlarindan olusur.

Yiiksekokul Kurulunun Gorevleri Sunlardir:

1 Yiiksekokul Kurulu egitim-6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetlerle ilgili esaslari, olan, program ve egitim-6gretim takvimlerini kararlagtirmak

2. Yiksekokul Yonetim Kuruluna iiye segmek,

3. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.



Yiiksekokul Yénetim Kurulu
Yiiksekokul Yonetim Kurulu; midiiriin  bagkanliginda, miidiir yardimcilar ile
miidiirce gosterilecek alt1 aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan ii¢ yil i¢in segilecek ii¢

Ogretim liyesinden olusur.

Yiiksekokul Yonetim Kurulunun Gorevleri Sunlardir:

1. Yiksekokul Kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda miidiire
yardim etmek,

2. Yiiksekokulun egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini
saglamak,

3. Yiiksekokulun yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

4. Midiiriin Yiksekokul yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

5. Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalari ile egitim-6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek,

6. 2547 sayili kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

2-Orgiit Yapisi

Yuksekokul
Muadara

Muadar a8 Mudar
Yardimcisi Yardimcisi

I ‘ 1
Yuksekokul Bolim
Sekreteri Baskanlhiklan

% Ogrenci isleri

—-l Mali isler

Ambar -Ayniyat

ve Yaz igleri
l

Kurullar

Temizlik ve
Gilvenlik

a) Yiiksekokul Miidiirii
Dr. Ogr. Uyesi Sibel BILKAY (18.08.2020 tarihi itibariyle Yiiksekokul Miidiir V.)



b) Fakiilte Sekreteri
Leyla GUNES

4-insan Kaynaklarimz

Akademik Personel:
Yiiksekokulumuzda miidir disinda goérevli herhangi bir akademik personel
bulunmamaktadir. Yiiksekokulumuzda gorev alacak 06gretim elemanlarinin tespiti igin

calismalar stirtindiiriilmektedir.

idari Personel:
v" 1 Yiiksekokul Sekreteri

5-Sunulan Hizmetler

Idari ve mali konularda;
v" Yonetim Hizmetleri
v" Sekreterlik Hizmetleri
v’ Biiro Hizmetleri
v’ Tahakkuk Hizmetler

I1-AMAC VE KAPSAM

Havacilik Yonetimi boliimii hava tagimaciligi sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin
yonetsel kadrolar1 ile havaalanlarinda operasyonel siireclerde yer alabilecek nitelikli insan
kaynagini yetistirmek amacinmi tasimaktadir. Bu kapsamda Sivil Havacilik Genel Midiirliigii
tarafindan yetkili egitim kurulusu olma ve sertifikasyon siireciyle ilgili ¢aligmalar devam

etmektedir.

Rekabetin  yogunlastigi havacilik sektoriinde hizli karar verebilen, kavramsal
disiinebilen ve aym1i zamanda operasyonel diizeydeki faaliyetlere hakim c¢ok yonli
yoneticilerin basarili olacagi vurgulanmaktadir. Ogrencilerimizin bu niteliklere sahip olarak
yetigebilmesi i¢in egitim d6gretim programimiz ii¢ ana gruptan olusturulmustur.

-Mezunlarimizin  havaalanlarinda yer hizmetleri pozisyonlarinda kariyerlerine
baslamalari i¢in ihtiya¢ duyacaklar1 teknik bilgi ve becerinin kazandirilmasi amacl dersler:
Yolcu hizmetleri, kargo hizmetleri, ucus operasyonu ve ylik kontrol dersleri halen yer

hizmetlerinde calisan tecriibeli egitmenlerce verilmektedir. Ogrenciler derslerde



ogrendiklerini minimum 30 isgiinii sliren stajlarinda edindikleri tecriibe ile pekistirirler.

Boylece mezun olduklarinda bu goérevleri basariyla tistlenecek kapasitede olurlar.

- Ogrencilerimize  yonetim  bakis  agist  kazandirmayr amagclayan  dersler:
Ogrencilerimizi gelecegin yoneticileri olarak gordiigiimiizden onlar1 ise basladiklar: ilk
pozisyondan itibaren sorumluluk alan, karar verebilen, katilimc1 bir liderlik yaklasimi ve
takim c¢alismasi ile hep daha iyiyi hedefleyen calisanlar olarak yetistirmeyi hedefliyoruz.
Ogrenciler bu derslerde temel ydnetim fonksiyonlarmi modern ydnetim teorileri

perspektifinden incelerler.

- Havacilik sektdriine 6zgii yonetim konularmi ele alan dersler: Ogrenciler bu
derslerde havacilik sektoriindeki isletmelerde orta ve {ist diizey yoneticilerin sorumluluk
alanlarimi ve gorevlerini Orneklerle incelerler. Derslerde havacilik sektorii {izerine yazilmis
kitaplarin yani sira bilimsel makaleler, haberler, vaka calismalari, tarihgeler gibi gesitli
kaynaklar kullanilmaktadir. Boylelikle 6grenciler bilgi birikimi yaninda bilgiyi arama ve

islerine yarayacak bilgiyi segme becerilerini de gelistirebileceklerdir.

- Yiiksekokulumuz Program Tanimi; 4. Seviye akademik ve mesleki yeterlikleri
kazandirmay1 amaclayan bir Lisans Programidir. Egitim siiresi 5 yil (1+4) Hazirlik sinifi ve
staj stiresi dahildir.

-Yiiksekokulumuza Esit Agirlik puan tiirii ile 6grenci alinacaktir.

-Yiiksekokulumuz Sivil Havacilik Ulastirma Isletmeciligi programmmn ismi,

07.10.2015 tarihinde YOK tarafindan Havacilik Y&netimi olarak degistirilmistir.

- Yiksekokulumuzda hayat boyu Ogrenme perspektifinde bireysel Ogrenmeyi
destekleyici, 6grenci merkezli ve yeterlilik kazandirmaya yonelik yontem ve teknikler

uygulanir.

- Ogrenciler programm gerektirdigi o6gretim faaliyetleri, istihdam olanaklar1 ve
planlama konularinda ¢evredeki Universiteler, Havayolu Isletmeleri, Havalimanlari, Meslek

Odalar1 ve Meslek Elemanlart ile igbirligine yonlendirilir.

Yiiksekokulumuz Malatya Turgut Ozal Universitesi Battalgazi yerleskesindedir. Sivil
Hava Ulastirma Isletmeciligi yeni ismiyle Havacihk Yénetimi Boliimii’niin bulundugu

Yiiksekokulumuzda 1yil yabanci dil (Hazirlik Egitimi ) + 4 yillik lisans egitimi verilecektir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontrol, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan ve idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 25.01.2021

Dr. Ogr. Uyesi Sibel BILKAY

Midiir V.



